
 

 

 

 

 

 

Χαιρετισµός του  Αντιπροέδρου του ΣΕΒ 

κ. Χάρη Κυριαζή 

 

στην εκδήλωση, 

που διοργανώνει ο 

ΣΕΒ και η EUROBANK 

µε θέµα: 

«ΕΡΕΥΝΑ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ» 
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Από τη µεριά µου δεν θέλω να σας κουράσω µιλώντας για τον διαγωνισµό – θα 
τα πουν άλλοι καλύτερα από µένα. 
 
Θέλω όµως να εξηγήσω γιατί ο ΣΕΒ αγκάλιασε την πρωτοβουλία αυτή της 
Eurobank µε τόσο ενθουσιασµό. 
 
Ιδιαίτερα στους δύσκολους καιρούς που περνούµε χρειάζεται να 
δραστηριοποιηθούµε µε όλες µας τις δυνάµεις σε τρεις άξονες.  Αυτοί έχουν τόσο 
βραχυπρόθεσµα όσο και µακροπρόθεσµα θετικά αποτελέσµατα.  Οι άξονες αυτοί 
είναι: 
 

- η εξωστρέφεια της επιχειρηµατικής δράσης, 
- η καινοτοµία σε όλες τις λειτουργίες µιας επιχειρηµατικής µονάδας  
- η ανάπτυξη και αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναµικού 

 
Όλα αυτά βέβαια είναι συγκοινωνούντα δοχεία.  Σήµερα, λοιπόν 
επικεντρωνόµαστε στην καινοτοµία και µάλιστα στην πιο ευρέως αναλυτική 
έκφραση της καινοτοµίας που είναι η εφαρµοσµένη έρευνα και τα καινοτοµικά 
προϊόντα.   
 
Η διαµόρφωση, λοιπόν, ενός «οικοσυστήµατος» που να ευνοεί την καινοτοµία 
και την υιοθέτηση νέων τεχνολογιών αποκτά κρίσιµη σηµασία και επείγουσα 
προτεραιότητα. 
 
Πολλοί θεωρούν ότι για να ανθίσει η καινοτοµία αρκεί να διατεθούν χρήµατα. Ή, 
ότι εξαρτάται υποχρεωτικά από το µέγεθος της επιχείρησης.  Η εµπειρία δείχνει 
το αντίθετο.  Η καινοτοµία εξαρτάται άµεσα από τους κοινωνικούς, πολιτικούς και 
πολιτισµικούς θεσµούς που επηρεάζουν τη σκέψη από την αρχή µέχρι το τέλος.  
Μπορεί τυπικά να παράγουµε πολλούς επιστήµονες, αλλά αυτό δεν σηµαίνει ότι 
διαθέτουµε και παραγωγούς καινοτόµου επιστήµης.  Όταν, όπως στην Ελλάδα, 
το σύστηµα είναι αδιαφανές, το νοµικό καθεστώς δαιδαλώδες, η γραφειοκρατία 
πανίσχυρη και οι χρηµαταγορές ανώριµες, η καινοτοµία δεν βρίσκει έδαφος να 
ανθίσει –όσοι πόροι και αν της παρασχεθούν. 
 
Στην Ελλάδα, η ανάπτυξη της έρευνας, της καινοτοµίας και της τεχνολογικής 
εξέλιξης προσκρούει στην κυρίαρχη ιδεοληψία κατά της επιχειρηµατικότητας, 
στην κρατικοδίαιτη αντίληψη που αποφεύγει το ρίσκο, στην ελλειµµατική σύνδεση 
των πανεπιστηµίων µε την παραγωγή, στο αποθαρρυντικό νοµικό πλαίσιο για τα 
κεφάλαια υψηλού επιχειρηµατικού κινδύνου, στην κυριαρχία ενός ανέµπνευστου 
κράτους απηρχαιωµένων δοµών. 
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Η πραγµατική καινοτοµία στην Ελλάδα θα ήταν η δηµιουργία ενός νέου 
«οικοσυστήµατος» που θα έφερνε στο προσκήνιο όλους εκείνους που είναι 
ακόµη σε θέση να σκεφτούν, να εµπνευστούν, να τολµήσουν.  Πραγµατική 
καινοτοµία θα ήταν να δοθεί ελευθερία δράσης και ρόλος σε όλους όσοι 
διαθέτουν όχι τα µέσα, αλλά τη γνώση.  Η καινοτοµία µπορεί να ανθίσει µόνο στο 
έδαφος της κοινωνίας των δηµιουργικών πολιτών. 
 
 
Για να επιβεβαιώσω το σοβαρό ενδιαφέρον µας για το θέµα θα σας πω και µια 
άλλη δράση του ΣΕΒ, που αποσκοπεί στη βαθειά κατανόηση του προβλήµατος 
και – ελπίζουµε – στην άντληση διδαγµάτων για άσκηση εθνικής πολιτικής στην 
καινοτοµία. 
 
Ο ΣΕΒ, µε χρηµατοδότηση από το ΕΣΠΑ, δηµιουργεί ένα δίκτυο για την 
αποτελεσµατική παρακολούθηση των τεχνολογικών εξελίξεων σε βασικούς 
τοµείς οικονοµικής δραστηριότητας και στην αγορά εργασίας της χώρας.  Τελική 
επιδίωξη είναι η παραγωγή στρατηγικής πληροφόρησης για όλες τις ελληνικές 
επιχειρήσεις και η εκπόνηση προτάσεων για τη βελτίωση της καινοτόµου 
επίδοσης σε κρίσιµους τοµείς της οικονοµίας.  Παράλληλα, έχουµε ξεκινήσει µία 
έρευνα σε µεγάλο αριθµό επιχειρήσεων, µε στόχο να εντοπίσουµε έγκαιρα τις 
ανάγκες σε επενδύσεις και σε ανθρώπινες δεξιότητες, που επιβάλλουν οι 
επερχόµενες αλλαγές στην παραγωγική δραστηριότητα και την οικονοµική 
γεωγραφία του τόπου.  Πολλοί από εσάς µπορεί να κληθούν να συµµετάσχουν 
στην έρευνα αυτή και ελπίζουµε να ανταποκριθείτε. 
 
Θεωρούµε ότι αυτός είναι ο δηµιουργικότερος τρόπος να προσβλέψουµε στην 
επόµενη µέρα της κρίσης –αν δεν θέλουµε να καθηλωθούµε παθητικά σ’ αυτήν. 
 
Ευχαριστώ και καλή συνέχεια ! 
 

  

 


